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~TYREBUlll 

'6ru FNL i Norge 

nom rapporter ( e ller mange i på 
nne) samt den nylig avholdte 
skonferansen har vi f åt~ d et 
rykket at FNL i Norge er blitt 
brukt. Noen s ·tede:r:- er det bare 

t delt. ut ·til med~emmene_9 a _ndre 
er har det bare b~itt diskute rt 
yret. 
v å rsake n e er nok den byråk~a-
e stilen som har ·preget blade t, 
enri~ gangen har vi gjort e n 
for ··å r ette på det·. Vi h a r i 
r e grad enn før benyttet oss 

av · nnkomne rapporter; og,ar~iklene 
har vi ·~tter best~ evne bygd opp 

:a't- ae skal være til hjel"p fo-r 
pene i løsn i ngen av h-ovedopp-
• Derfor både .!E.2E vi at · d e r 
del nyttig stoff for gruppene, 

åer at gruppe n e vet å b enytte 
de:tt e . .-: -~ • .. . .. 

vi mene·r e r .ikke ·.at gruppene 
. ha en masse ~die kvelder på 
e msbladet . · Men alle medlem~e ne 
få blade t ~ og lese gjennom alt 
kal de artiklene 'som er mest· 
i efor ru a diskuteres p å 
e dlemsmøte . Enkelte art±~l ~r 

( ek . om grunnlaget for Vietnam­
uka) bør tas opp 9 og vil være oe­
tyd ingsfulle for alle -grupper, 
EEC artikkel.en er obligatorisk for 
alle som driver EEC-arbeide 9 mens 
de er mindre aktuell for andre 
gru per .. Likedan er artikkelen om 
økoromien mindre aktuell for grup­
pe~sorn stort sett har løst dette 
pro lemet. Styret f å r vurdere . : 
hve enkelt artikkel, og finne ut 
hv som kan være til størst hj e lp 
fo sin gruppe. • • 

UT IIKLINGA LV STYREARBEIDET 

F r ontens h ovedoppgave i høst var 
den indre org aniseringea av grup­
p e e. Vi har oppsummert at organi­
s e inga ikke lenge r er frontens 

hovedsvakhe t, og derfor stilt oss 
e n ny hovedoppgave . For en del 
grupper vil kanskje den indre org. 
være denne vårens hovedoppgave, 
men for · de grupper s om harpropa­
ganda fo·r • organ::;.sering som hoved­
oppgave, vil det være nødvendig 
å h e l e tida forts e tt e styrkinga 
av, d ep indre organis e ripga for sta-

.di 'g. å .gjør:ø 9-kti vistene i b edre 
~ta~cl-·,~i;i l . :å utvf kle s;Ct,t o~( gruppas 
arb'.e¼ll~ .-" -'. •• .. •• • • 

1, I":' ••• -, ~ • ' .J l ') • ~ • 

Med den e'rfaring vi har me d b ehand­
linga a~ me dlemiblade{ ~ grupper 
er det viktig å understreke at sty­
r.-ebull--etineri ' så vel som me-dlems­
blade t bør bru~~s i g ruppa s lokale 
arbeide,- 'ved ·at ·a rt:Lkler ,'brukes 
som:~tudiematriale pA ~edlemsmøter 
og styremøter i gruppas e ller styrets 

• tlis'kusj6n ,·p å ut~iklinga av gruppas 
J/~tyrets~arbeide. 

• • I : 

6-ra diskusjonen på i'andskonferan- • • 
sen som bl~i ~oldt i Oslo i midte n 
av . februar skal vi for styrearbeidet 
trekke ut en del viktige punkt. 
1. -n~t fø~ste var at · styret på med­
lem~møtei mltte legge vekt på .å 
skape entusiasme fcr arbeide t og 
gjennom politisk motivering mobili­
s ere medl e mme n e ·til ·gruppas opp­
gaver. De€ er viktig a t styremed­
lemme ne · ikke går rundt å bedlager 
seg over hvor ·mye det er som m~ 
gjøres, fordi de t bare bidrar t il 
å • skre·mme medl emmene fra oppgavene, 

· ved a-t det unde rs trekes egen inte­
r esse . :i ·iirbeidet, .og ikke den frarr.-

- 'gangeni -vi: l1ar . å pel-;::e på i · Indokina 
og vårt eget l and. Styret bør d er­
for stadig oppsumm,ere arbeidet 
for å kunne legge fram konkret 
framgangen i arbeidet og hvilke 
kortsiktige oppgaver gruppa og 
aktivistene må stille seg for å 
ta et skritt v i dere for å løse 
gruppas nåværende hovedoppgave. 
2. Noe som henger nøye sammen med 
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dette først e punktet er at styret 
opp$umme rer sitt eget arbeid for 
de·rmed å ,.kunne utvikle metoden 
~J~ l ~dei~~ av i rupp~. Dessuten ·• 

. f • . • • • • • . , . 
er det viktig at · styre t disku-
-terer· den· pol:f ti·ske ·situasjonen· 
~oka·l t slik d en angår FNL-gruppa 
f,pr å utnytte de gunstige forut­
~etninger til å trekke flere til 
~-~ruppa(eks. Gre en Be rets, 
~ e søK av ambassade folk fra USA, 
~~l~r slik som Haugesund FNL 
~ jor.de i forbindelse meå streiken 
i ' Sauda). 
j. I dette punkt~t skal vi taopp 
~fbeidscteiinga i styre t. Prin­
s i ppet her må være at det 6kal• 
V!f?re enhet me llom det politiske 
qg praktiske arbeidet. · 
F:o r ·formannen betyr d e tte at h a ns 
oppgave f ørst og fremst må være 

·å · utvikle. akt i vistene i gruppa, 
J t 1ermed ha spesiell omsorg for 
qerø s probleme r og utvi klign. 
De tte v i l inne bær e . at formanner­
e*a~ig samti dig er st~dieleder 
f~r : gruppa i nna d. For sym~sirkler 
,;ttpekes det spe sielle .. ·andvarlige. 

•· · V.idere b e tyr dette at d e t ikke 
~r noen som e r sekretær. og der-

· nied ·bare har byråkratiske opp-
2aver. I .LS har vi 1:1.vskaff'et 
d e nne ordninga, og f.eks; skri­
~ in? av referat gå r p å ·_ °,mgang. 

~y:i13 gruppa d e l e s inn i .spesielle 
~~mttee r utva lg, må ·e n ,fra ·: styret 
qa ~pesie lt a nsvar f o r den e ller 
disse gruppene , dvs. ~ten i · 
styret blir d e t en k a n kalle ­
p top aga ndaans v a rlig·, .e lle r pr.·opa- . 
gl:lntlas ekretær. 
Qrdpinga med k a sse r e r · må no~ frem­
del~ s oppre t t h olde s f ordi d e t e r 
s~· ~ ødsen s v i k t ig a~ . v i får ~t a d ig 
bedre g rep om økonomien, .-og ut­
vikler metoden e .for å bedre d en. 
Øv.~ige styremedlemmer må nøye 
V4tid e res ut fra. at d e t bare- vil 

-utv ikle byrå kratiske arbeidsme­
tp~er og arbeidsstil · d e rsom ikke 
s ~yremedlemmer ·. får .klart definert 
poiitis k e opp gav e r. • 
4~ 4De tte punkee t går ikke direkte 
p.fr' styret, men på hvordan .med­
r emmene kan organisere s. I for­
binde lse me d s t ørre .arr. kan 
~~~-gruppa or ganise r e · e nkelt e 
kortsiktige k omitee r e ller utvalg 
e lle r · utvalg f or sp.es _:i.:e_fi. e i PP­
ga v er. På d en må t en blir med l e m-

: . · : .:, ..... 

:· ·-- .,:1~.: • • • • ... 
. . -· .. .. . ... __ .:_.:_: • 

mene trukke t med p å en slik ~,te 
at d e kan trekke konkrete , sj

0

ø l v-
' stendige e rfaringer, og gruppas. 

erfaringe r · blir i kke bare styre ts 
erfaringer. Dermed er d e t mye større 
mulighete r for utv::.kTing av det 
lokale .•frontarbeidet. De t vi vil 
peke på er a t f. eks. salge t av FV 
kan organiseres i FY-gruppe r elle r 
propagandagruppe r f or d e ler av 
bye n etle r stede t. I slike gruppe r 
bør det driveø studier ·og a rbeide t 
mi oppsumme res for hele tida å 
kunne' vidreU:tvil<:le l<:omi t earbeide t 
og kunne legge from grundige opp­
summeringe r for me dlemsmøtet. 
Særlig -: foi;- ·1?alge t a v FV qg spred­
n i ng av l øpesedler vil d e t være 
nyttig å trekke med sympa tisører 
til FNL-gruppa for at de -kan- ut­
vikle seg, slik a t de blir aktive 
medlemmer av FNL-gruppa , 

Nå er det mye som b l ir t a tt opp 
h e r på en ga ng, og det er urealis­
tisk å tru at a lt d e tte vil være 
aktuelt for den enkelte FNL-gruppe 
på en og samme t i d. Det .e r derfor 
viktig at styret bruke r sitt ege t 
arbeid for å finne fram til hva 
som er hovedsvakh e ten -i styrearbei ­
d e t akkurat n å , og hvilke oppga v e r 
!styret må s·tille s eg framover for 
å utvikl~ • . .,l.edelsen av gruppa. 

AKSJONSENHET I VI ETNAMUKA. 

Hva vil vi q.ppnå med aksjonsenhe t ? 
De t er klart at d en nye situasj on e n 
i . Indokina gir ·- store mulighete r 
for å utv ide og s tyrke den anti-­
i~p~riaii;tiske fronten. De t fins 

·masser av progre ss::.ve s om -slutte r 
opp om v å r linje i ~ o i id~~iteis­
arb~idet som k a n samlee -ow , v åre 
paroler for V-uka . Derfor blir det 
vår ,oppgave å organisere denne 
opin~one~, -å trekke d em inn i . fron-

· ten for derighennom ytterligere 
å styrke støtten t i l de kjempende 
indokinesiske folkene. Å utvikle 

' aksj'onsenheter me d andre prog r e s­
' sive ·organiserte er -et viktig mid­
del vi kan bruke for å nå dette 
må let. 
AKSJONSENHET ska l tjene vårens 
hovedoppgave . 
Når vi inngår aksj onsenhet med 
ledelsen i slike org., gjør vi 
d e t , ikke fordi v i s y n e s d e t er 

· s ~ -ii~i~ i s ei ~jøl a t d~sse . 
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,{ ks. AUF, UV , SFU ) slutte r s eg 

• t~l en demonstea sjon e lle r s kri v e r 
urlder på et opprop, men fordi 
1) Det fins mange progressive 
innen f o·r disse o r g . som vi g jennom 

s~ike aksjone r kommer t kontakt 
·m d, og 2) Mange .:fle r e som r egner 
sg for sympa tisøre r a v disse 
p ~li tiske gruppe ringe ne kan ·også 

l i tt e re f å gitt uttrykk :for sin• 
s '. 1ida rite t med -folk~~~ 1 \ l ndokina 
o k a n stifte nærmere b~kJent-

s;ap med det anti-impe ria listis ke 
a b e idet. 
D t e r :først og frems t s e~ ~a d sse 

v ~ t ar sikt e · p å å n å og knytte 
nærme r e til o s s gjennom aks jons -

e1
1

heter . 
A SJONSENHET s kal tj en e Solkoms 
l ngsikt:i:ge mål~ : i : . ! ; • 

S lkoms langsiktige må l e r å 
b gge opp en , bre i .anti-imperia-
1ls tisk enhets:fornt i Norge. ·: ... 
~s,jon~enheten må ·derfor også 
t)ene .. dette langsiktige målet, 
dettP. kan vi b a re gjøre _d e tcom 
vi bruker den til å utvikle og 
styrke vår ledende stilling i det 
a nt~-imperinlistiske solidarite ts~ 

.a.t'b~ide..:t Dette gjør vi gJennom . 
stadig å v~ re på offe nsiven og 
tå de rett e initiativene til r e t~ ­
t i d . 

p i n sippene f o r a ksj onsenhet . 
For at aksjonsenh etene ska l kwme 
t Jen e disse målsettingene, e r 
et visse hovedprinsipper en bør 
:rJ,lge. ·for d e t :første niå aksjons­
emhete r . a ll tid inngås på :frontens 

p litiske g rWU1lag som er uttrykt 
i parolene v å r e. De r som a kej.enhet 

i~gås p å premis s e r som brytE:r 
mrd· d e tt e g runnlaget, vil det 
:ffr~ til op~løsningstendense r _~~ 
s ; li tte l .se i nne n f~onten .· spm • . -- -
b re, USAR.umper:ialisme r.. e r tjent 
m d. · De tte b e tyr sjølsagt ikke 
a t en på død o g liv må trekke 

itn a lle muli ge paroler i en 

;F s;~~;-~pe l . fra ~ve~i~·e· _ visE:r 

hyordan en loka l . aks jense nhe t 
k p.n ~nyttes til ~ - konkre~ sal'.: : 
Ffere · steder i Sveiige er ·FNL­
aftiviste r blitt .n ekt~ å sfaå 
o~ saml e inn . penge r til FNL og 

·sel ge Vietn am Bull e tinen _uta ffo r 
v ~ r emagasiner o .l. s~e d e r. De 
e!r- bl i tt k as ta vekk av politiet 
på b~ tikkeicrnes ·:fo rla ngende . 
Politiets bruta le fra mfera har 

"'1:l'.ttt !otf:sl ti else o:.el'l:'6 lolee.lbe:f" 

v akt :forbitre l se b:ant l okalbefolk­

ninga, og gjennom al~sjons enhe t p å 
p å r oler s om krever ytrings- og 
innsmlingsrett f or FNL-aktivis t e r 
har de v endt stemninga mot p olitiet 

og for FNL-aktivistene . I Uppsala 
f 'ikk°"cte med 20 l okale org. om kra v 

for disse to borgerlig -demokratiske 
r e ttighet en e , og oppn~dde å gjør e 
FNL-grup'pa kj ent for folk; - og :fikk 

press~:.p,q ,l i tie t , på å gå till ' !;~ ~ : .. 
p å • sip~ :forsøk på å kne ble V1~tnam­
arbeidet. 
Hvordan k a n vi bruke d enne e rfa ringa? 

Vi har hatt :flere t i lfe lle r derde 
l ok a l ·e myndighetene p å samme må t e 
har lagt hindr~n ger i veien f or 
gruppas arbeid. Hår _f. eks. politiet 

nekter .·å . _gi t i lla t e;t:~e t il å hold~ 
stands, · åpne ;::n ctol;'·;' o.l .. -s å nyt.te r · 

d e t ikke for grup~~ å krang!e og 
parlamente re medd e~ ute_n å h a tyngd~ 

bak krava:. Når sl:..ltt,, .i nntre ~fe r . . ' 
bør gruppa ·utnyt,te det.t .e til egen. .. 
:fordel v e d å · inngå aks j 9~$enh:e~e r 

med =andre org. p å stec;Jet-, h o lde .· 
"bank p å aksjoner'..-, _kj,øre i nnlegg 

i · •lokalp~ .. S:'.~.~~q~v. :f:o~ ~e;ri.gj_e nnop 
å gjøre ~ .L,gu l{:l~nt .~ed g:1"1p-
pa • og trekke f'ler . med .'~ EJ~);l~ Slik- ' 

kan. en p~ease lokal.a rea!l-a.·:.'.t~!lære 
på de:fensi:ven og tjape .Vi~tna 10~ 
fo1ks.. sak. 

Aksj onsenhe tens :forpliktelser. 
·· Når· en inngår aks jonenhet med l e ­

.d~lsen i andre or.g. p å loka l p lan, 
må ·det a1ltid v æ~c med .det må l 
:for øye t å aktivisere medle mme n e 
i dis~e org; i s olidaritetsa rbe idet. 
Det er· der.for i kke n ok å inngå en 

papirenhet, men eheten med l edel­
sen må følges opp gjennom avta l e r 

som sikrer dette . I . fell~suttal e l-
' sen mellom Solkom og SFU s t å r det: 
"SFU vil a rbei de for å få s ine 
medlemmer til å gå inn i di l ok a le 
F~L-grupper , d a nne FNL-gruppe r og 
ellers støtte Sol~oms a rbe id". 

Tilsvarende forpl il::t e lf?e_r . bø_r _ 9.~~-a_-►, 

komme med '. i loka le aksjon s~filiete~. 
Ledelsen :i. v edlco~en de orJI . må 
gjøre ak~~onsenhe t en _lc~en~ f or • • 
s-i n e medJ. ,.,mmer gjennom s on e -orgc1-n. 
Org. som er me d i aksjol}s~nhe~ ,på · 
v ære m~d å støtte cks j oQen ~kono­
misk og ;eraktisk gje!lllom_:_q. t _deres 
~ edlemme r akt i v iseres i ·aks J on en 
slik at ikke alt det praktiske 

·arbe ide t hvile r på gruppa . 
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··.-.' ... 

Når gruppa t a r k ontåkt med d e ak­

tue lle o rg. , må de t -gj ø ~ e s p å e n 

g rundig må t e . Erf'a r i.n ga · vise r a t 

e n telefo n ikke e r n ok. _. En · b ø r 

. s e nde ·bre v t i l de a ktue lle '·:styre ­

•. n e . i god t id f ø r V-u~~ 1 :{f'a gfore -

_,n i.nge r bør konta kt e s c a .. en mnd. 

f ø r e ) og a vta l e r mø t e
11

q -e r aksjons~ 

o pple gg med p ol i t:rsR . ,g:t;unnlag d is-
~ute r e s .. ,···•~ ·:: • • • 

• • i_--: . - t:· 
.. . ;. 

• Vi de r e bør µi~dl eimihe ~ e ' :i gruppa 

• • fø l ge ØPP $3.eri_ f'c rm~iie kontak1; e n 

. ~ med styrøn~ ·y ~d . i ~ ~ t e p å me dl e ms­

.mø t e r i ct·e", åktu e ·l:t e '· o r g . , t a _k 

.,.k ontakt "åg g j ø r e. ~s e g kj"ent me d 

--~ e c;U e mme n e ._ i ._. -diss-e -;... :f'or h e l e tid a 

. _å gj ør e ·seg. Jc"jon-t-·•.'nied • me dl e mme n e 

' - å tj e n e ·lrov.e,dop.p gåva om å bruke 
' r ro. · . . r ~ • 

V-uka t -i l ' _·a . tre kke fl·e'r .f o lk me d 
:-: -. i . FNL-grUp·p~~~· ... _-. --~ .. 

. • ' ., .- . . . • •.. ,: ... ~· . 

S~ntral a k $~jo';_, __ ;i.."-V-uk?t: .. Pre s ·s e 

D_NA-regj e r iz:iga;:., cti ,1-·0 ~ ~ h $ ~de ord. · 
•• P.e;t e r n å sannsyni ,±g~.-~ -t °;:P.NA vil 

• ·\verta r:eg j c ri_n g'srrla~i;å _~· -_-f{i • h a ~ • .· .... 
· 1,a~a,. ,åi;;..·1 øpesed de'l (ve dl~gt), s om 

pe~ ~r \·-p·å at DNA h a r pro gra mfe sta 

c.n e rkj e nne l s e a v DRV og n G,Sltb ... :.·. · .. :_ 

di r e kt ø r e n Reinuif. S t ~ e p :i,_ :torb/ ' 

med ;La os--j /n"."?- s jo.n e n ·k :t;~.'vde - a t"-', 1 
_ . .. '.. 

r e gjeringa _mått e f o r .d ø mme '. USAs · ·_ , ,. 

u t vide l se _a v ·krigen. , L øp e s e dde l e m 

v i l bli d ~ i t . ut s .t raks og - d a nri.e r ... 

først e l e'd d i e n 'aksj o q s o m b ø r 

f ø-l ge-s -opp · med kontin~url.ig • pi:-·e ss 

p å DNA..; r·e g j e ringa .med ku..11 i:mnå s 'j on 

i V-uka b å°de s e ntra lt o g l ok ~ tt• 
•• • • : J. •, 

L ok a ·l t k a n . e~/ pro p·agand~-r e p å '. f'or­

hruid i l ok a l p r e·s s e , me d l øpe':..iedl e r 

h o lde sta n ds @s v. De rsom d et e r 

mulig ,ka n en d a : t a s ikte på· ~n 

a ksj o n ( møte,demo n s tr. ) hvo r e n 

:få r med l okal e AUF-, UV~, Sen ter­

u n g doms.-, SFU-lag , :fag:r°ore n e n ger, 

bedri:ftsklubbe·r og a n d r e· .:•ma s seio r g . 

o g i n te~ esseor g . . I d eh~ ~ ~ a k s j o n e n 

bør p a r olen"Bryt med S·ai,gon--­
a nerkjenn DRV - o g PRR " f å . ·e i:i sen­

t;:r.al pla s s . . 
: .. 

En må passe på å i l:.ke l age . s ·l i k e 

a k s j o n er f or e n h v er pris .. De n 

må a ll t id s es i s a mme nhe n g med 

g ruppa s a r beid i s i n h e lhet. 
~ k s jon e n må p l a nl e gges· g rundig 

ut i f r a ei vurdering a v g ruppad 

n ivå og styrke, _o g ut f r a d e lo­

k a l e s ær e genheter·, ·•·avs . på g runn­

l ag a v de p o l itiske f o rhold apå 

C ' ,, 

stede t. 

La .,V-.u,ka l:;)li e t nytt ~k,ri_t t . på v e i e n 

til e n bre i og enhetl ig s o lidari te ts 

front me d Indolcin a fo lk i der e s kamp 

mo t USA-impe ria lismen unde r p a r o l e ­

ne: 
USA-IMP: UT AV INDOKINA! 
BRYT MED SAIGON,1Jf2 RKJ ENN DRV OG PRR 

GÅ MED I DET ANT I~I MP : FRONTARBEIDET 

I NORGE! 

,OM RAPPOORTERI-NG 

• f O 

Noen grupp e r b egynne r vela bli l e i 

ma s e ·t om _r apportskrivn:i,n g . Men hvis 

de.t e r tilfe i1e t, betyr de t a t g rup ­

p e n e ikke h a r . sl-::: j izm.t b e tyd n i n ger.. 

a v . r a pport e r.-
V~.: i;L ·FNL i N . . r edo..ks j o n e n e r a v­

heng ig a v r a ppo rter :fra _gruppen e 

• d e :('.s om vi s k a l k unne .. g j ø r e FNL i 

N. t il e t skikkelig medl emsbla d . 

De rs om vi ikke kjenne r t i l d e virke ­

lige :f..o.r.h-olda ute i ·gru ppe n e , v i l 

d e t~arø bli·· et u i nt e r essant , byrå ­

kr~ tisk utkjø-r • . --Og .t i l svarertde 

vil -idet j o bli med h e le L S , s ' utk jør . 

RAPPORTER TIL P RR- ICONTORET 

De.r ~oltl· d e r e b.a r h at t · demo.n str as j o n 

e lle r a ks jo;n_e r a v ··an r:1.et • s l ag, 

vil ogs å ' :PRR-k.ontoret gj e r n e hør e 

. om d e t . ,.Likecj.an v i l de g j e rne :få 

til sendt ' ·~iø~teresolusj o ner som e r 

·v e dta tt .· p å n{ø t er ,som g r uppen e har 

a vho ldt . . , T V'ietne.1.:1: er de ikl<'.e b a r e 
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~ESTILLJ;:NGSFRIST f'o·r m~ t r i el l til 

Vi e tna m-uka " e r satt ti l . 22.ma rs . 

Fris t e n må OVf rhold c s ! 
Der.som n oen gruppe r ønske r a t vi 

ska l s k a ffe t aler e ( e v e nt. fra 

PRR-konto r et ) , må v i. f å b e skj e d 

ST RAK S ! 




